Aos Servidores Técnico-Administrativos da UFBA

Ocorrera, nos dias 04 e 05 de maio, o processo de consulta, organizado pelos Sindicatos de
Professores e de Funcionarios juntamente com o Diretdrio Central dos Estudantes, para escolha de
nomes para Reitor e Vice-Reitor. Esta lista sera formalmente composta em reunido dos Conselhos
Superiores da UFBA, em 12 de maio.

Assim, os Servidores Técnico-Administrativos terdo voz. Poderao escolher entre a continuidade do
presente estado de coisas ou contribuir para mudar. Continuar é permitir a utilizacdo da UFBA como
moeda para ajustes e acertos de natureza politico-partidaria, refém de governos, como se a UFBA
tivesse partido politico ou a um deles pertencesse. Continuar é manter a comunidade técnico-
administrativa sem condicOes satisfatérias de trabalho, sem melhoria na qualificacdo profissional,
sem assegurar que posicdes na estrutura administrativa da UFBA sejam ocupadas por mérito e
dedicacdo. Continuar é estar presente em um campus, cujas condigdes de conservacao agridem as
normas de seguranca e de higiene. Continuar é viver uma Universidade que decide segundo a
vantagem e a conveniéncia da ocasiao, sem Regimento Interno. Mudar, no entanto, manifestar este
desejo pelo voto consciente, requer liberdade, responsabilidade, tirocinio, perspicacia, e confianga
em quem podera alterar o caminho tracado pela atual gestao.

Convidamos o(a) prezado(a) servidor(a) ao exame detido das propostas abaixo resumidas; que a
experiéncia e os compromissos anteriores dos candidatos possam servir de guia para uma escolha
adequada para mudar, sem demolir, mas com coragem, firmeza e lucidez.

A candidatura de Jailson Andrade (Reitor) e Evelina Hoisel (Vice) objetiva REQUALIFICAR A UFBA
como uma universidade autdbnoma - no modelo, no planejamento e na gestdo; universidade publica
- no sentido mais amplo que a palavra possa ter, incluindo-se ai um acesso socialmente sustentado;
universidade de qualidade, criativa e inovadora, baseada em pesquisa, como devem ser as
universidades, e sem grilhdes, sejam eles de origem externa ou interna.

REQUALIFICAR A UFBA requer REQUALIFICAR A GESTAO, com destaque para uma gestdo
sustentada em planejamento estratégico previamente discutido e aprovado pela comunidade
académica e que atenda as demandas da sociedade.

REQUALIFICAR A GESTAO da UFBA requer implantar um modelo que garanta a comunidade
técnico-administrativa participacdao que va além da escolha de dirigentes e que promova a sua
cidadania plena; os funcionarios técnico-administrativos devem ter participacdo ativa e continuada
no planejamento e na tomada de decisdes.

REQUALIFICAR A GESTAO requer o desenvolvimento e valorizacdo da competéncia nas reas de
planejamento, captagao e gerenciamento de recursos financeiros. Os dirigentes devem buscar
recursos financeiros em outras instancias do governo além do dmbito do Ministério de Educacao,
bem como a UFBA deve qualificar o seu quadro técnico-administrativo e docente no sentido de
aplicar de forma proé-ativa os recursos captados. A UFBA continua necessitando de mecanismos de
gestdo que permitam a potencializagao de recursos captados e a transparéncia na sua aplicacgao.
Mesmo com o apoio de fundagdes para o gerenciamento de projetos, falta agilidade e o custo de
administrativo continua elevado.

REQUALIFICAR A GESTAO requer melhorar as condi¢cdes de trabalho dos Servidores Técnico-
Administrativos; garantir que os cargos sejam ocupados por mérito; agilizar o plano de carreira;
oferecer opgoes de cursos de qualificagdo continuada, inclusive em nivel de pds-graduacao; buscar
estabelecer estudos que possibilitem um atendimento de salude adequado e realista; melhorar as
condigOes de seguranga e acesso aos campi; apoiar as reivindicagoes justas e dar encaminhamento
segundo a Lei e as determinagodes judiciais as conquistas e direitos da categoria; garantir e ampliar
a interlocucao direta com a categoria, bem como a sua participacao no processo de decisao
institucional; e sobretudo estimular a atuacao libertaria, democratica e ética.

A UFBA precisa ser, pode ser e deve ser uma Universidade de Qualidade. Por isso somos candidatos.
Jailson Andrade (Candidato a Reitor), Evelina Hoisel (Candidata a Vice)

www.requalificar.ufba.br

Jailson Evelina

Reitor Vice
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